




 
 

 
                                                                                                                                                                   Приложение № 1 

к постановлению Администрации Колыванского района 
Новосибирской области от 08.04.2026 № 160/77-а 

 
 

ПАСПОРТ 
муниципальной программы «Развитие и совершенствование единой дежурной 
диспетчерской службы, службы материально-технического сопровождения и 

муниципального заказа Колыванского района Новосибирской области  
на 2025 - 2027 годы» 

 
  

Наименование 
муниципальной 
программы 

Муниципальная программа «Развитие и совершенствование 
единой дежурной диспетчерской службы, службы материально-
технического сопровождения и муниципального заказа 
Колыванского района Новосибирской области на  
2025 - 2027 годы» 

Разработчик 
муниципальной 
программы 

Муниципальное казенное учреждение «Колыванский центр 
единой дежурной диспетчерской службы, системы112, 
материально-технического сопровождения» (далее – МКУ ЕДДС) 

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы    

МКУ ЕДДС 

Исполнители  
муниципальной 
программы    

МКУ ЕДДС 

Перечень 
подпрограмм 

Подпрограмма 1. Обеспечение защиты населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. 
Подпрограмма 2. Обеспечение осуществления административно-
управленческих процессов и материально-технического 
обеспечения в учреждениях, органах местного самоуправления 
Колыванского района Новосибирской области. 

Цели и задачи 
муниципальной 
программы 

Цель Программы – развитие и совершенствование, 
эффективное функционирование единой дежурной 
диспетчерской службы, службы материально-технического 
сопровождения и муниципального заказа Колыванского района 
Новосибирской области. 
Цель 1 подпрограммы 1 муниципальной программы: 
Обеспечение эффективного функционирования единой дежурной  
диспетчерской службы Колыванского района Новосибирской 
области (далее – ЕДДС). 
Задача 1: 



Создание полноценных условий для эффективного 
функционирования ЕДДС. 
Задача 2: 
Развитие кадрового потенциала ЕДДС. 
Цель 1 подпрограммы 2 муниципальной программы: 
Повышение эффективности обслуживания МКУ ЕДДС 
учреждений, органов местного самоуправления Колыванского 
района Новосибирской области по вопросам административно-
управленческих процессов и материально-технического 
обеспечения, повышение эффективности осуществления 
муниципального заказа для нужд  муниципальных учреждений 
Колыванского района. 
Задача 1: 
Создание полноценных условий для эффективного 
функционирования МКУ ЕДДС. 
Задача 2: 
Оснащение МКУ ЕДДС программным обеспечением. 
Задача 3: 
Совершенствование кадровой политики и повышение уровня 
квалификации персонала. 

Целевые индикаторы 
и показатели 
муниципальной 
программы 

1. Внедрение современных систем для своевременной передачи 
информации и управления экстренными службами, 
коммунальными службами, организациями и предприятиями. 
2. Уменьшение времени реагирования органов управления всех 
уровней при возникновении (угрозе) ЧС. 
3. Количество проведенных тренировок. 
4. Обучение, повышение квалификации сотрудников. 
5. Эффективное функционирование учреждений, органов 
местного самоуправления Колыванского района Новосибирской 
области. 
6. Техническое оснащение МКУ ЕДДС. 
7. Соответствие программного обеспечения современным 
требованиям. 

Сроки и этапы и 
реализации 
муниципальной 
программы 

Муниципальная программа рассчитана на период с 2025 по 2027 
годы. 
Муниципальная программа не имеет строгой разбивки на этапы, 
мероприятия реализуются на протяжении всего срока реализации 
муниципальной программы. 

Ресурсное обеспечение 
муниципальной 
программы 

Период 
Общий объем 

финансирования 
В том числе:             (руб.) 

Областной 
бюджет 

Районный 
бюджет 

Внебюджетн
ые средства 

2025 58 992 279,10 842 384,00 58 149 895,10  

2026 58 997 667,00 - 58 997 667,00 - 

2027 42 476 600,00 - 42 476 600,00 - 

Итого: 160 466 546,10 842 384,00 159 624 162,10 - 



Ожидаемые 
результаты 
реализации 
муниципальной 
программы 

1. Обеспечение своевременного и бесперебойного 
информирования различных служб, обеспечивающих 
безопасность населения Колыванского района Новосибирской 
области. 
2. Повышение скорости информирования, увеличение количества 
оповещаемого населения, органов управления. 
3. Обеспечение роста производительности труда, повышение 
качества жизни сотрудников МКУ ЕДДС. 
4. Обеспечение безопасных и комфортных условий труда. 
5. Проверка умений и знаний сотрудников, выработка 
способности молниеносного реагирования на поставленные 
задачи, выработка единого стандарта несения службы, 
поддержание требуемого уровня профессиональной подготовки 
сотрудников. 
6. Повышение эффективного использования автомобильной 
техники, основных средств МКУ ЕДДС. 
7. Повышение автоматизации процессов 

Электронный адрес 
размещения 
муниципальной 
программы в сети 
Интернет 

http://kolivan.nso.ru/ 

 
Обоснование разработки муниципальной программы 

 
Программа направлена на совершенствование и развитие единой дежурной 

диспетчерской службы, службы материально-технического сопровождения и 
муниципального заказа муниципального казенного учреждения «Колыванский 
центр единой дежурной диспетчерской службы, системы112, материально-
технического сопровождения» (далее – МКУ ЕДДС), с целью удовлетворения 
потребностей населения в предупреждении возникновения и развития 
чрезвычайных ситуаций, снижение размеров ущерба и потерь от чрезвычайных 
ситуаций, ликвидаций чрезвычайных ситуаций, а так же исполнение полномочий 
органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения, 
реализации отдельных полномочий переданных муниципальному району, 
размещение муниципального заказа, организации административно-управленческих 
процессов и материально-технического обеспечения учреждений, органах местного 
самоуправления Колыванского района Новосибирской области. 

В своей деятельности МКУ ЕДДС руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом 
Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Трудовым 
кодексом Российской Федерации, Федеральными законами, указами Президента 
Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства 
Российской Федерации,  нормативно-правовыми актами Министерства Российской 
Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий, определяющими порядок и объем обмена 
информацией при взаимодействии экстренных оперативных служб, законами и 
иными нормативными правовыми актами Новосибирской области, Уставом 



Колыванского района Новосибирской области, нормативными правовыми актами 
Колыванского района Новосибирской области. 

МКУ ЕДДС является органом повседневного управления муниципального 
звена территориальной подсистемы единой государственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (ТП РСЧС), основной целью 
которого является реализация полномочий по решению вопросов местного 
значения, исполнение отдельных полномочий переданных муниципальному району, 
в области предупреждения и ликвидации ЧС. 

В структуре МКУ ЕДДС предусмотрена диспетчерская смена, предназначенная 
для круглосуточного приема сообщений о чрезвычайных ситуациях от населения и 
организаций, их обработки и оперативного оповещения всех заинтересованных 
ДДС, что позволяет обеспечить единое информационное пространство в звене 
РСЧС, повысить оперативность и эффективность реагирования на ЧС.  

Проблемой взаимодействия диспетчерских служб района в настоящее время 
является: отсутствие объединенной информационной базы, обособленное 
функционирование ДДС организаций района, отсутствие автоматизированных 
систем связи и передачи данных, следствием данной ситуации является отсутствие 
необходимой и подлинной информации в кратчайший срок, низкий уровень 
принятия решений. Проблемой остается несовместимость программно-технических 
решений, невозможность обмена данными; не автоматизированы процедуры сбора и 
обработки информации. 

Важной проблемой является отсутствие прямых каналов связи социально-
значимых объектов с МКУ ЕДДС, что существенно влияет на оперативность 
реагирования на сигналы о возможных чрезвычайных ситуациях и происшествиях. 

В условиях сохранения угроз техногенного и природного характера одной из 
важнейших задач при обеспечении национальной безопасности Российской 
Федерации в целом и в частности является повышение безопасности населения 
Колыванского района Новосибирской области. 

Оперативность реагирования на сигналы о возможных чрезвычайных 
ситуациях и происшествиях повысится через установку прямых каналов связи с 
объектами социальной сферы с МКУ ЕДДС.  

В Колыванском районе Новосибирской области за последние годы 
чрезвычайных ситуаций зарегистрировано не было. Погибших в результате 
чрезвычайных ситуаций не имеется. 

Важнейшим показателем эффективности действий экстренных оперативных 
служб является время их оперативного реагирования. Его сокращение 
непосредственно влияет на последствия происшествия или чрезвычайной ситуации 
(сокращение числа умерших и пострадавших, а также уменьшение общего 
материального ущерба). Недостаточный уровень организации взаимодействия с 
момента поступления вызова до оказания помощи пострадавшим при привлечении 
нескольких экстренных оперативных служб является одной из основных причин 
высокой смертности при происшествиях и чрезвычайных ситуациях.  

Наиболее эффективным решением, обеспечивающим оперативное и 
рациональное использование ресурсов экстренных оперативных служб, 
максимальное эффективное их взаимодействие при реагировании на поступающие 
от населения вызовы, является внедрение системы обеспечения вызовов экстренных 
оперативных служб по единому номеру «112» – принцип «одного окна», что 
позволит позвонившему лицу при возникновении происшествия не задумываться о 



том, какая именно служба ему необходима и какой номер требуется использовать 
для доступа к ней.  

Расширение перечня задач, возлагаемых на МКУ ЕДДС в связи с внедрением 
не только системы обеспечения вызовов экстренных оперативных служб по единому 
номеру «112», но и осуществлением размещения муниципальных заказов, 
организации административно-управленческих процессов и материально-
технического обеспечения учреждений, органах местного самоуправления 
Колыванского района Новосибирской области требует усовершенствования 
действующих положений МКУ ЕДДС, действующих соглашений об 
информационном обмене МКУ ЕДДС со службами и организациями, изменения 
численности и функциональных обязанностей персонала МКУ ЕДДС. 

Учитывая важность поставленных целей и задач перед МКУ ЕДДС, а также с 
целью их реализации необходимо современное, разнообразное, в том числе, и 
высоко технологичное оборудование, высокий уровень подготовки специалистов, 
что позволит не только повысить оперативность реагирования Администрации 
Колыванского района Новосибирской области, органов местного самоуправления и 
дежурных-диспетчерских (аварийно-диспетчерских) служб предприятий, 
организаций на территории Колыванского района Новосибирской области к 
реагированию на угрозы возникновения или (и) возникновение чрезвычайной 
ситуации, (происшествий), эффективности их взаимодействия в случае аварий, 
катастроф и стихийных бедствий на территории Колыванского района 
Новосибирской области, организовать непрерывное и эффективное управление 
силами и средствами муниципального звена территориальной подсистемы единой 
государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, с 
учётом создания системы обеспечения вызовов экстренных оперативных служб по 
единому номеру «112» на территории Колыванского района Новосибирской 
области, обеспечить круглосуточную работу единой дежурно-диспетчерской 
службы Колыванского района Новосибирской области, повысить эффективность 
осуществления административно-управленческих процессов и материально-
технического обеспечения в учреждениях, органах местного самоуправления 
Колыванского района Новосибирской области и осуществлять закупки в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации для 
муниципальных нужд Колыванского района Новосибирской области и обеспечивать 
необходимые условия труда для функционирования МКУ ЕДДС и повышения 
имиджа в целом. 

Учитывая вышеизложенное, на сегодняшний день, главной задачей остается 
создание кадровых, организационных, информационных и финансовых условий для 
надлежащего функционирования МКУ ЕДДС. 

 
Цели и задачи, целевые индикаторы муниципальной программы 

 
Цель Программы – развитие и совершенствование, эффективное 

функционирование единой дежурной диспетчерской службы, службы материально-
технического сопровождения и муниципального заказа Колыванского района 
Новосибирской области. 

Для достижения цели муниципальной программы необходимо решить 
следующие задачи: 



1. Создание полноценных условий для эффективного функционирования 
ЕДДС. 

2. Дооснащение МКУ ЕДДС программно-техническими средствами 
автоматизации управления. 

3. Совершенствование кадровой политики и повышение уровня квалификации 
персонала. 

Для дальнейшей оценки степени достижения цели и решения задач 
муниципальной программы, применяются основные целевые индикаторы 
муниципальной программы: 

1. Внедрение современных систем для своевременной передачи информации и 
управления экстренными службами, коммунальными службами, организациями и 
предприятиями. 

2. Уменьшение времени реагирования органов управления всех уровней при 
возникновении (угрозе) ЧС. 

3. Количество проведенных тренировок. 
4. Обучение, повышение квалификации сотрудников. 
5. Эффективное функционирование учреждений, органов местного 

самоуправления Колыванского района Новосибирской области. 
6. Техническое оснащение МКУ ЕДДС. 
7. Соответствие программного обеспечения современным требованиям. 
Цели, задачи и целевые индикаторы муниципальной программы приводятся в 

табличной форме согласно приложению 1 к настоящей программе. 
 

Основные мероприятия 
 

Мероприятия программы реализуются в указанные сроки и обеспечивают 
решение задач и достижение цели Программы. 

Основные мероприятия муниципальной программы приводятся в табличной 
форме согласно приложению 2 к настоящей программе. 

 
Финансовые затраты 

 
Информация по финансовым затратам реализации программы представлена в 

Паспорте Программы. 
Дополнительная информация приводятся в табличной форме согласно 

приложению 3 к настоящей программе. 
 

Ожидаемый результат 
 

Успешность развития МКУ ЕДДС зависит от разработки и реализации 
мероприятий, направленных на ее модернизацию, а также на практическое 
применение новых информационных и телекоммуникационных технологий. 

Современное МКУ ЕДДС должно соответствовать законодательной базе РФ. 
Цель Программы – развитие и совершенствование единой дежурной 

диспетчерской службы, службы материально-технического сопровождения и 
муниципального заказа Колыванского района Новосибирской области. 

Задачами программы являются: 



1. Обеспечение материально-технической и кадровой основы МКУ ЕДДС с 
учетом внедрения системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по 
единому номеру «112», на базе МКУ ЕДДС. 

2. Дооснащение МКУ ЕДДС программно-техническими средствами 
автоматизации управления. 

3. Совершенствование кадровой политики и повышение уровня квалификации 
персонала. 

Реализация муниципальной программы в целом позволит достигнуть 
прогнозных значений по целевым показателям данной Программы: 

1. Внедрение современных систем для своевременной передачи информации и 
управления экстренными службами, коммунальными службами, организациями и 
предприятиями. 

2. Уменьшение времени реагирования органов управления всех уровней при 
возникновении (угрозе) ЧС. 

3. Количество проведенных тренировок. 
4. Обучение, повышение квалификации сотрудников. 
5. Эффективное функционирование учреждений, органов местного 

самоуправления Колыванского района Новосибирской области. 
6. Техническое оснащение МКУ ЕДДС. 
7. Соответствие программного обеспечения современным требованиям. 
8. Повышение имиджа МКУ ЕДДС и различных служб, обеспечивающих 

безопасность населения. 
Конечные результаты реализации муниципальной программы: 
- уменьшение времени реагирования органов управления всех уровней при 

возникновении (угрозе) ЧС к 2027 году до 0,25 минут; 
- поддержание в постоянной готовности к использованию систем оповещения и 

информирования – не менее 22 единиц, содержание и ремонт систем оповещения – 
не менее 63 единиц. 

- повышение качества жизни сотрудников, обеспечение роста 
производительности труда, обеспечение безопасных и комфортных условий труда. 

- обеспечение своевременного и бесперебойного информирования 
В ходе исполнения Программы будет производиться корректировка параметров 

и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса с учетом 
статистических и районных данных, изменениях в законодательной базе. 

 
Система контроля 

 
Муниципальная программа рассчитана на период с 2025 по 2027 годы. 
Муниципальная программа не имеет строгой разбивки на этапы, мероприятия 

реализуются на протяжении всего срока реализации муниципальной программы. 
Общее руководство и контроль за ходом реализации программы осуществляет 

заместитель Главы Администрации Колыванского района Новосибирской области 
в соответствии с распределением обязанностей. 

Реализация муниципальной программы осуществляется в соответствии с 
планом реализации муниципальной программы (далее – план реализации), 
содержащим перечень наиболее важных событий с указанием сроков их 
выполнения и ответственных исполнителей. 

МКУ ЕДДС предоставляет: 



1. Ежегодно, в Управление финансовой работы, экономического развития 
и инвестиций Администрации Колыванского района  Новосибирской области и 
Управление финансов и налоговой политики Колыванского района 
Новосибирской области, в срок до 1-го марта года, следующего за отчетным, 
предоставляет отчет о выполнении муниципальной программы за период с начала 
ее реализации и результаты оценки эффективности реализации муниципальной 
программы с приведением расчетов и приложением пояснительной записки, 
содержащей сведения о фактических значениях целевых показателей, 
качественных и количественных результатах выполнения мероприятий 
муниципальной программы, анализ эффективности использования бюджетных 
средств, а также анализ возникающих проблем и предложений по их устранению.  

Расчет оценки эффективности реализации муниципальной программы 
производится ответственным исполнителем в соответствии с Порядком 
проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ 
Колыванского района Новосибирской области, утвержденным постановлением 
Администрации Колыванского района Новосибирской области. 

2. Ежегодно, в целях определения достаточности планируемых мероприятий 
для достижения поставленных в муниципальной программе целей и решения 
задач в срок до 1 октября, предшествующего очередному финансовому году 
вносит корректировки в план реализации. 

 



Приложение № 2 
к постановлению Администрации Колыванского района 

Новосибирской области от 08.04.2026 № 160/77-а 
 

Приложение № 1 
к муниципальной программе «Развитие и совершенствование 

единой дежурной диспетчерской службы, 
службы материально-технического сопровождения 

и муниципального заказа 
Колыванского района Новосибирской области на 2025 - 2027 годы» 
 

ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ 
муниципальной программы «Развитие и совершенствование единой дежурной диспетчерской службы, службы материально-
технического сопровождения и муниципального заказа Колыванского района Новосибирской области на 2025 - 2027 годы» 

Цель/задачи, 
требующие решения 
для достижения цели 

Наименование целевого 
индикатора 

Ед. 
измерения 

Значение целевого индикатора 

Примечание в том числе по годам 

2024 год 2025 год 2026 год 2027 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Цель 1 подпрограммы 1 муниципальной программы: 
Обеспечение эффективного функционирования Единой дежурной диспетчерской службы Колыванского района 
Новосибирской области (далее ЕДДС) 
 
 
 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 



Задача 1. Создание 
полноценных условий 
для эффективного 
функционирования 
ЕДДС. 
 

Внедрение современных 
систем   для 
своевременной 
передачи информации  
и управления 
экстренными службами, 
коммунальными 
службами, 
организациями и 
предприятиями 

единиц 22 22 22 22  

 

Уменьшение времени 
реагирования органов 
управления всех 
уровней при 
возникновении (угрозе) 
ЧС 

минут 0,30 0,30 0,28 0,25 

 

Задача 2. Развитие 
кадрового потенциала 
ЕДДС. 

Проведение тренировок количество 14 14 16 16  
Обучение, повышение 
квалификации 
сотрудников  

человек 12 12 12 12 

 

Цель 1 подпрограммы 2 муниципальной программы: 
Повышение эффективности обслуживания МКУ ЕДДС учреждений, органов местного самоуправления Колыванского района 
Новосибирской области по вопросам административно-управленческих процессов и материально-технического обеспечения, 
повышение эффективности осуществления муниципального заказа для нужд  муниципальных учреждений Колыванского 
района 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 



  

Задача 1: 
Создание полноценных 
условий для 
эффективного 
функционирования МКУ 
ЕДДС. 

Обеспечение 
эффективного 
функционирования 
учреждений, органов 
местного 
самоуправления 
Колыванского района 
Новосибирской области 

количество 1 1 1 1 

 

Техническое оснащение 
МКУ ЕДДС 

единиц 6 6 6 6 
 

Задача 2: 
Оснащение МКУ ЕДДС 
программным 
обеспечением. 

Соответствие 
программного 
обеспечения  
современным 
требованиям 

единиц 2 2 2 2 

 

Задача 3: 
Совершенствование 
кадровой политики и 
повышение уровня 
квалификации 
персонала. 

Обучение, повышение 
квалификации 
сотрудников  

единиц 38 38 38 38 

 



Приложение № 3 
к постановлению Администрации Колыванского района 

Новосибирской области от 08.04.2026 № 160/77-а 
 
 

Приложение № 2 
к муниципальной программе «Развитие и совершенствование 

единой дежурной диспетчерской службы, 
службы материально-технического сопровождения 

и муниципального заказа 
Колыванского района Новосибирской области на 2025 - 2027 годы» 

 
ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

муниципальной программы «Развитие и совершенствование единой дежурной диспетчерской службы, службы материально-
технического сопровождения и муниципального заказа Колыванского района Новосибирской области на 2025-2027 годы» 

N п/п Цель, задача, мероприятие Показатель Единица 
измерения 

Период реализации муниципальной программы 
по годам 

Всего по 
муниципальной 

программе 

Исполнитель Ожидаемые 
результаты 

2025 2026 2027 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Подпрограмма 1. Цель 1: «Обеспечение эффективного функционирования Единой дежурной  диспетчерской службы Колыванского района Новосибирской области» 
1.1. Задача 1 Цели 1: «Создание полноценных условий для эффективного функционирования ЕДДС» 

1.1.1 Финансовое обеспечение 
деятельности МКУ ЕДДС 
(заработная плата, начисления 
на выплаты по оплате труда) 

Количество Учрежден
ий (отдел) 

1 1 1 1 МКУ ЕДДС Обеспечение 
роста 

производительно
сти труда, 

повышение 
качества жизни 

сотрудников 

Стоимость единицы руб. - - - - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 10 521 400,00 10 391 200,00 9 273 100,00 30 185 700,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
10 521 400,00 10 391 200,00 9 273 100,00 30 185 700,00 

1.1.2. Содержание, обслуживание 
помещений учреждения 
(аренд.плата, коммун.услуги, 
пожарные извещатели, 
элементы питании) 
 
 

Количество единиц 1 1 1 1 МКУ ЕДДС Обеспечение 
безопасных и 
комфортных 

условий труда 

Стоимость единицы руб. - - - - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 899 420,00 265 400,00 0,00 1 164 820,00 

областной бюджет 
Колыванского района 
Новосибирской области 

руб. 
733 820,00 0,00 0,00 733 820,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
165 600,00 265 400,00 0,00 431 000,00 

1.1.3. Поддержание в состоянии 
постоянной готовности к 
использованию систем 
оповещения и 
информирования (оплата 
услуг связи, мобильной связи 
и Интернета) 

Количество единиц 22 22 22 22 МКУ ЕДДС Повышение 
скорости 

информирования, 
увеличение 
количества 

оповещаемого  
населения, 

органов 
управления 

Стоимость единицы руб. - - - - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 1 183700,00 1 027 600,00 - 2 211 300,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 

1 183700,00 1 027600,00 - 2 211 300,00 



1.1.4.  Содержание и ремонт систем 
оповещения 

Количество единиц 63 63 63 63 МКУ ЕДДС Обеспечение 
своевременного и 
бесперебойного 

информирования 

Стоимость единицы руб. - - - - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 1 600 000,00 1 632 600,00 0,00 3 232 600,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
1 600 000,00 1 632 600,00 0,00 3 232 600,00 

Итого затрат по подпункту 1.1 Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 14 204 520,00 13 316 800,00 9 273 100,00 36 794 420,00 

областной бюджет 
Колыванского района 
Новосибирской области 

руб. 
733 820,00 0,00 0,00 733 820,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
13 470 700,00 13 316 800,00 9 273 100,00 36 060 600,00 

1.2. Задача 2 Цели 1: «Развитие кадрового потенциала ЕДДС» 
1.2.1. Проведение внутри 

объектовых тренировок 
Количество единиц 12 13 14 38 МКУ ЕДДС проверка умений 

и знаний 
сотрудников, 

выработка 
способности 

молниеносного 
реагирования на 

поставленные 
задачи, 

выработка 
единого 

стандарта 
несения службы, 

поддержание 
требуемого 

уровня 
профессионально

й подготовки 
сотрудников  

Стоимость единицы руб. 0,00 0,00 0,00 - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 0,00 0,00 0,00 0,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.2. Обеспечение личного состава 
МКУ ЕДДС форменной 
одеждой 

Количество человек 11 11 12 34 
Стоимость единицы руб. 0,00 0,00 0,00 - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 0,00 0,00 0,00 0,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.3. Обучение личного состава 
МКУ ЕДДС в ГАОУ 
«Учебно-методический центр 
по ГО и ЧС НСО» 
(командировочные расходы) 

Количество человек 11 11 12 34 
Стоимость единицы руб. 0,00 0,00 0,00 - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 0,00 0,00 0,00 0,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Итого затрат по подпункту 1.2 Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 0,00 0,00 0,00 0,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Итого затрат по пункту 1: Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 
14 204 520,00 13 316 800,00 9 273 100,00 36 794 420,00 

МКУ ЕДДС  

областной бюджет 
Колыванского района 
Новосибирской области 

руб. 
733 820,00 0,00 0,00 733 820,00 



бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
13 470 700,00 13 316 800,00 9 273 100,00 36 060 600,00 

2. Подпрограмма 2. Цель 1: «Повышение эффективности обслуживания учреждений, органов местного самоуправления Колыванского района Новосибирской области вопросам административно-
управленческих процессов и материально-технического обеспечения, повышение эффективности осуществления муниципального заказа для нужд  муниципальных учреждений Колыванского района» 
2.1. Задача 1. Цели 1: «Создание полноценных условий для эффективного функционирования МКУ ЕДДС 
2.1.1. Финансовое обеспечение 

деятельности МКУ ЕДДС 
(заработная плата, начисления 
на выплаты по оплате труда) 

Количество Учрежден
ий (отдел) 1 1 1 1 МКУ ЕДДС 

 
Обеспечение 

роста 
производительно

сти труда, 
повышение 

качества жизни 
сотрудников  

Стоимость единицы руб. - - - - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 38 457 000,00 40 192 947,00 33 203 500,00 111 853 447,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
38 457 000,00 40 192 947,00 33 203 500,00 111 853 447,00 

Итого затрат по подпункту 2.1 Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 
38 457 000,00 40 192 947,00 33 203 500,00 111 853 447,00 

МКУ ЕДДС  

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

 
38 457 000,00 40 192 947,00 33 203 500,00 111 853 447,00 

2.2. Задача 2. Цели 1: «Оснащение МКУ ЕДДС программным обеспечением» 
2.2.1. Поддержание программного 

обеспечения современным 
требованиям 

Количество единиц 2 2 2 2 МКУ ЕДДС повышение 
автоматизации 

процессов 
Стоимость единицы руб. - - - - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. - - - - 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
- - - - 

2.2.2. Содержание, ремонт и 
обеспечение оперативно 
технической готовности 
автомобильной техники, 
основных средств (ГСМ, 
техосмотр, ОСАГО, налоги, 
медосмотр, обучение, поставка 
шин, оборудования) 

Количество единиц 6 6 6 6 МКУ ЕДДС 
 

Повышение 
эффективного 
использования   
автомобильной 

техники, 
основных средств 

Стоимость единицы руб. - - - - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 6 330 759,10 5 487 920,00 0,00 11 818 679,10 

областной бюджет 
Колыванского района 
Новосибирской области 

руб. 
108 564,00 0,00 0,00 108 564,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
6 222 195,10 5 487 920,00 0,00 11 710 115,10 

Итого затрат по подпункту 2.2 Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 
6 330 759,10  5 487 920,00 0,00 11 818 679,10 

МКУ ЕДДС  

областной бюджет 
Колыванского района 
Новосибирской области 

руб. 
108 564,00 0,00 0,00 108 564,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
6 222 195,10 5 487 920,00 0,00 11 710 115,10 

2.3.  Задача 3 Цели 1: «Совершенствование кадровой политики и повышение уровня квалификации персонала» 



2.3.1. Проведение инструктажей и 
тренировок по техники 
безопасности и охране труда 

Количество единиц 38 38 38 114 МКУ ЕДДС проверка умений и 
знаний 

сотрудников, 
выработка 

способности 
молниеносного 
реагирования на 

поставленные 
задачи  

Стоимость единицы руб. 0,00 0,00 0,00 - 
Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 0,00 0,00 0,00 0,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 Итого затрат по подпункту 2.3 Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

МКУ ЕДДС  

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
0,00 0,00 0,00 0,00 

 Итого затрат по пункту 2: Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 
44 787 759,10 45 680 867,00 33 203 500,00 123 672 126,10 

МКУ ЕДДС  

областной бюджет 
Колыванского района 
Новосибирской области 

руб. 
108 564,00 0,00 0,00  108 564,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 
области 

руб. 
44 679 195,10 45 680 867,00 33 203 500,00 123 563 562,10 

Итого затрат по муниципальной 
программе: 

Сумма затрат, в том 
числе: 

руб. 
58 992 279,10 58 997 667,00 42 476 600,00 160 466 546,10 

МКУ ЕДДС  

областной бюджет 
Колыванского района 

Новосибирской области 

руб. 
842 384,00 0,00 0,00 842384,00 

бюджет Колыванского 
района Новосибирской 

области 

руб. 
58 149 895,10 58 997 667,00 42 476 600,00 159 624 162,10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Приложение № 4 

к постановлению Администрации Колыванского района 
Новосибирской области от 08.04.2026 № 160/77-а 

 
 

Приложение № 3 
к муниципальной программе «Развитие и совершенствование 

единой дежурной диспетчерской службы, 
службы материально-технического сопровождения 

и муниципального заказа 
Колыванского района Новосибирской области на 2025 - 2027 годы» 
 

СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ 
муниципальной программы «Развитие и совершенствование единой дежурной диспетчерской службы, службы материально-

технического сопровождения и муниципального заказа Колыванского района Новосибирской области на 2025 - 2027 годы» 
 

Источники и объемы расходов по 
программе 

Финансовые затраты, тыс. руб. Примечание 
всего в том числе по годам реализации программы 

2025 год 2026 год 2027год 
1 2 3 4 5 6 

Всего финансовых затрат, в том 
числе за счет: 

160 466,5461 58 992,27910 58 997,667 42 476,60  

средств областного бюджета НСО 842,384 842,384 - -  
средств местного бюджета 159 624,1621 58 149,89510 58 997,667 42 476,60  
внебюджетных источников - - - -  

 
 

 


